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Приложение 4 к Приказу  

                                               МБУ ДО «Детская школа искусств»  

                                                                                                                                                          от  01.04.2026№ 104 
 

 ПОЛОЖЕНИЕ 

об апелляционной комиссии по приему на обучение в  

МБУ ДО «Детская школа искусств» 

по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств 

  

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность 

апелляционной комиссии (далее — Комиссия) в МБУ ДО «Детская школа 

искусств» (далее — Школа). 

1.2. Настоящее Положение (далее – Положение) разработано в 

соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Порядком приема на обучение по 

дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств, 

утвержденным приказом Министерства культуры Российской Федерации от 

17.03.2025 № 468 (далее – Порядок), на основании федеральных 

государственных требований установленных к минимуму содержания, 

структуре, условиям и срокам реализации дополнительных 

предпрофессиональных программ в области искусств (далее – ФГТ), Уставом 

Школы, Правилами приема и другими нормативными правовыми 

документами регулирующими организацию приема детей на обучение по 

дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств 

(далее – ДПОП) в Школе. 

1.3. Апелляционная комиссия создается с целью обеспечения 

объективного, независимого и справедливого рассмотрения заявлений 

родителей (законных представителей) поступающих о нарушении 

установленного Порядка проведения индивидуального отбора либо о 

несогласии с решением комиссии по индивидуальному отбору, выраженном 

в выставленных поступающему суммарных баллах. 

1.4. Апелляционная комиссия является независимым органом. При 

осуществлении своих полномочий члены Апелляционной комиссии не 

находятся в подчинении или административной зависимости от председателя 

Приемной комиссии и председателей комиссий по индивидуальному отбору. 

Вмешательство в деятельность Апелляционной комиссии должностных лиц, 

не входящих в ее состав, не допускается. 

1.5. Апелляционная комиссия формируется на период проведения 

приемной кампании и прекращает свою деятельность после издания приказа 

о зачислении обучающихся и завершения работы по рассмотрению всех 

поступивших апелляций. 

 

2. Порядок формирования апелляционной комиссии 

и требования к ее составу 
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2.1. Формирование Апелляционной комиссии осуществляется 

директором Школы одновременно с формированием Приемной комиссии и 

комиссий по индивидуальному отбору, но не позднее чем за двадцать один 

календарный день до начала приема документов. 

2.2. Основанием для формирования Апелляционной комиссии 

является приказ директора Школы, которым утверждается персональный 

состав комиссии, распределяются функциональные обязанности между ее 

членами и назначаются председатель, заместитель председателя и секретарь. 

2.3. Главным и безусловным требованием при формировании состава 

Апелляционной комиссии является полное исключение конфликта 

интересов. В состав Апелляционной комиссии не могут входить лица, 

включенные в текущем году в состав Приемной комиссии или в состав любой 

из комиссий по индивидуальному отбору. Данное требование 

распространяется также на близких родственников поступающих, подавших 

апелляцию; при выявлении данного факта после утверждения состава член 

Апелляционной комиссии обязан заявить самоотвод по конкретному делу. 

2.4. Апелляционная комиссия формируется из числа педагогических 

работников Школы, обладающих безупречной деловой репутацией, высоким 

уровнем профессиональной квалификации, авторитетом в педагогическом 

коллективе, а также необходимыми знаниями в области нормативно-

правового регулирования образовательной деятельности. 

2.5. В состав Апелляционной комиссии входят председатель, 

заместитель председателя, члены комиссии и секретарь. Общая численность 

членов Апелляционной комиссии, включая председателя, его заместителя и 

ответственного секретаря, должна составлять не менее трех человек. 

Увеличение численного состава допускается, но не может быть менее 

установленного минимума. 

2.6. Ответственный секретарь Апелляционной комиссии назначается 

из числа административных или педагогических работников, владеющих 

навыками делопроизводства, имеющих опыт организационной работы и 

способных обеспечить оперативное взаимодействие с родителями 

(законными представителями) поступающих, Приемной комиссией и 

комиссиями по индивидуальному отбору. Ответственный секретарь 

действует без права голоса и не участвует в принятии решений по существу 

апелляции. 

2.7. Персональный состав Апелляционной комиссии подлежит 

обязательному размещению на официальном сайте Школы в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»      

https://artschoolugorsk.ru  и на информационном стенде Школы не позднее чем 

за четырнадцать календарных дней до начала приема. 

 

3. Функциональные обязанности председателя, заместителя 

председателя, членов и секретаря апелляционной комиссии 

 

https://artschoolugorsk.ru/
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3.1. Председатель Апелляционной комиссии осуществляет общее 

руководство деятельностью комиссии. В его обязанности входит 

планирование работы комиссии на период приемной кампании, 

распределение нагрузки между членами комиссии при поступлении 

апелляций, председательствование на заседаниях комиссии, обеспечение 

соблюдения требований законодательства при рассмотрении апелляций, 

подписание  протоколов  заседаний  и  решений  комиссии,  а  также 

представление отчета о работе Апелляционной комиссии директору Школы 

по завершении приемной кампании. Председатель обладает правом 

решающего голоса при равенстве голосов членов комиссии. 

3.2. Заместитель председателя Апелляционной комиссии исполняет 

обязанности председателя в случае его временного отсутствия, принимая на 

себя в полном объеме его права и обязанности, включая право решающего 

голоса при равенстве голосов. Заместитель председателя также участвует в 

рассмотрении апелляций, анализирует поступающие материалы, готовит 

проекты решений и осуществляет иные функции по поручению 

председателя. Передача полномочий от председателя к заместителю не 

требует отдельного документального оформления и осуществляется 

автоматически на период отсутствия председателя. 

3.3. Члены Апелляционной комиссии участвуют в заседаниях 

комиссии, изучают представленные материалы: протоколы заседаний 

комиссий по индивидуальному отбору, краткие характеристики на 

поступающего, составленные членами комиссии по индивидуальному 

отбору, творческие работы поступающего, оценочные листы. Члены 

комиссии определяют соответствие выставленных поступающему баллов 

уровню его творческих способностей и физических данных, 

зафиксированному в ходе проведения индивидуального отбора. Каждый член 

комиссии обладает правом одного голоса при принятии решения по 

апелляции и обязан выразить свою позицию путем открытого голосования. 

3.4. Секретарь Апелляционной комиссии организует текущую 

деятельность комиссии. Секретарь принимает апелляции от родителей 

(законных представителей) поступающих, регистрирует их в журнале 

регистрации апелляций с присвоением входящего номера и указанием даты 

и времени поступления. Незамедлительно после регистрации ответственный 

секретарь направляет запрос ответственному секретарю Приемной комиссии 

о предоставлении документов, необходимых для рассмотрения апелляции. 

Секретарь уведомляет родителей (законных представителей) поступающего 

о дате, времени и месте проведения заседания Апелляционной комиссии, 

обеспечивая направление уведомления способом, позволяющим 

подтвердить факт получения уведомления. В ходе заседания ответственный 

секретарь ведет протокол, фиксируя ход рассмотрения апелляции, вопросы, 

задаваемые членами комиссии, пояснения родителей (законных 

представителей) поступающего, результаты голосования и принятое 

решение. После заседания секретарь оформляет протокол, обеспечивает его 
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подписание членами комиссии и председателем, доводит решение до 

сведения подавших апелляцию родителей под подпись, а также передает 

копию протокола в Приемную комиссию. Секретарь Апелляционной 

комиссии не обладает правом голоса и не участвует в голосовании. 

 

4. Алгоритм действий апелляционной комиссии 

с момента поступления апелляции до принятия решения 

4.1. Родитель (законный представитель) поступающего, не согласный с 

решением комиссии по индивидуальному отбору либо усматривающий 

нарушение порядка проведения отбора, подает апелляцию в письменной 

форме на имя председателя Апелляционной комиссии. Апелляция подается 

лично ответственному секретарю Апелляционной комиссии. В апелляции 

должны быть четко сформулированы предмет несогласия, обстоятельства, 

которые заявитель считает нарушением, и требование о повторном 

рассмотрении результатов отбора. 

4.2. В день поступления апелляции секретарь Апелляционной комиссии 

регистрирует ее в журнале регистрации апелляций, присваивая уникальный 

регистрационный номер, соответствующий индивидуальному номеру 

заявления поступающего. В журнале фиксируется дата и время поступления 

апелляции, фамилия, имя, отчество поступающего, фамилия, имя, отчество 

родителя (законного представителя), контактные данные заявителя, краткое 

содержание апелляции. 

4.3. Незамедлительно после регистрации апелляции секретарь 

Апелляционной комиссии направляет официальный запрос ответственному 

секретарю Приемной комиссии о предоставлении следующих документов: 

протокола заседания комиссии по индивидуальному отбору, содержащего 

решение о результатах отбора данного поступающего; кратких 

характеристик на поступающего, составленных каждым членом комиссии по 

индивидуальному отбору; оценочных листов с выставленными баллами; 

творческих работ поступающего, выполненных в ходе отбора (при наличии); 

иных материалов, имеющих отношение к оценке творческих способностей и 

физических данных поступающего. 

4.4. Секретарь Приемной комиссии обязан передать запрашиваемые 

документы в Апелляционную комиссию в течение рабочего дня. 

4.5. Получив документы, ответственный секретарь Апелляционной 

комиссии незамедлительно информирует председателя комиссии о 

поступлении апелляции и готовности материалов к рассмотрению. 

Председатель Апелляционной комиссии назначает дату, время и место 

проведения заседания комиссии, руководствуясь требованием пункта 67 

Порядка приема: апелляция должна быть рассмотрена не позднее одного 

рабочего дня со дня ее подачи. 

4.6. Ответственный секретарь Апелляционной комиссии уведомляет 

родителей (законных представителей) поступающего о дате, времени и месте 

проведения заседания комиссии. В случае невозможности уведомления по 
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телефону уведомление направляется посредством смс- сообщения на номер 

мобильного телефона, указанный в заявлении. Факт уведомления 

фиксируется в протоколе заседания комиссии. 

4.7. Заседание Апелляционной комиссии проводится в очной форме. 

Заседание является правомочным, если в нем принимает участие не менее 

половины от общего числа членов Апелляционной комиссии. Обязательным 

является присутствие председателя комиссии или его заместителя. 

Отсутствие председателя и его заместителя одновременно является 

основанием для переноса заседания на время, не превышающее срок, 

установленный пунктом 67 Порядка приема. 

4.8. Заседание Апелляционной комиссии начинается с объявления 

председательствующим, какая апелляция подлежит рассмотрению, и 

представления состава комиссии. Председательствующий удостоверяется в 

личности явившихся родителей (законных представителей) поступающего, 

проверяет документы, подтверждающие их полномочия. 

4.9. Председательствующий оглашает содержание апелляции, излагает 

существо поступившего заявления и требования заявителя. После этого слово 

предоставляется родителям (законным представителям) поступающего для 

обоснования своей позиции. В ходе выступления заявители могут давать 

пояснения, отвечать на вопросы членов Апелляционной комиссии. 

4.10. Члены Апелляционной комиссии изучают представленные 

документы: протокол заседания комиссии по индивидуальному отбору, 

оценочные листы, краткие характеристики, творческие работы 

поступающего. При изучении материалов члены комиссии оценивают 

полноту и объективность зафиксированных результатов, наличие или 

отсутствие противоречий в оценочных листах разных членов комиссии по 

индивидуальному отбору, соответствие выставленных баллов критериям, 

установленным Правилами приема. 

4.11. В процессе рассмотрения апелляции члены Апелляционной 

комиссии задают вопросы заявителям, а также вправе запрашивать 

дополнительные разъяснения у председателя комиссии по индивидуальному 

отбору, проводившей оценивание данного поступающего. Приглашение 

председателя комиссии по индивидуальному отбору для дачи пояснений 

осуществляется с его согласия и при условии, что его присутствие не 

нарушает право заявителя на объективное рассмотрение апелляции. 

4.12. После завершения обсуждения и изучения всех материалов 

председательствующий объявляет об окончании рассмотрения апелляции по 

существу и удаляет родителей (законных представителей) поступающего из 

помещения для проведения закрытого совещания и голосования. 

Приглашенные лица также удаляются. 

4.13. Закрытое заседание Апелляционной комиссии проводится в 

отсутствие заявителей и приглашенных лиц. На закрытом заседании 

присутствуют только члены Апелляционной комиссии, включенные в ее 

состав утвержденным приказом директора Школы. 
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4.14. На закрытом заседании председательствующий ставит на 

голосование вопрос о принятии одного из двух решений, предусмотренных 

пунктом 69 Порядка приема: 

 о целесообразности повторного проведения индивидуального отбора 

поступающего; 

 о нецелесообразности повторного проведения индивидуального отбора 

поступающего. 

4.15. Голосование проводится открыто. Каждый член Апелляционной 

комиссии обладает одним голосом. Голосование осуществляется путем 

поднятия руки или иным способом, позволяющим однозначно 

идентифицировать волеизъявление каждого члена комиссии. 

Председательствующий голосует последним. 

4.16. Решение Апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. При 

равенстве голосов правом решающего голоса обладает 

председательствующий на заседании. Воздержание от голосования не 

допускается; каждый присутствующий член комиссии обязан выразить свою 

позицию. 

4.17. При принятии решения о целесообразности повторного отбора 

комиссия исходит из установленного факта нарушения процедуры 

проведения индивидуального отбора, повлиявшего на объективность 

оценивания, либо из очевидного несоответствия выставленных баллов 

уровню способностей и физических данных поступающего, 

подтвержденному материалами дела и пояснениями заявителей. 

4.18. При принятии решения о нецелесообразности повторного отбора 

комиссия констатирует, что процедура отбора проведена в полном 

соответствии с требованиями Порядка приема и Правил приема Школы, 

выставленные баллы являются объективными и обоснованными, 

соответствуют уровню способностей и физических данных поступающего. 

 

5. Алгоритм действий апелляционной комиссии 

после принятия решения 

 

5.1. Немедленно после завершения голосования ответственный 

секретарь Апелляционной комиссии приступает к оформлению протокола 

заседания. Протокол должен содержать следующие сведения: дата, время и 

место проведения заседания; состав комиссии с указанием присутствующих 

и отсутствующих членов; фамилия, имя, отчество поступающего, в 

отношении которого подана апелляция; фамилия, имя, отчество родителей 

(законных представителей) подавших апелляцию; краткое содержание 

апелляции; перечень рассмотренных документов; фамилии приглашенных 

лиц и краткое содержание их пояснений; результаты голосования с указанием 

количества голосов, поданных за каждое из решений; принятое решение; 
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особые мнения членов комиссии (при наличии). 

5.2. Протокол подписывается председательствующим на заседании, 

всеми присутствующими членами Апелляционной комиссии и 

ответственным секретарем. Подписание протокола осуществляется 

непосредственно после его оформления, до завершения заседания. Отказ 

члена комиссии от подписания протокола оформляется отдельным актом с 

указанием мотивированных причин отказа. 

5.3. После подписания протокола секретарь приглашает родителей 

(законных представителей) поступающего в помещение для заседания и 

 объявляет им принятое решение. Решение доводится до сведения заявителей 

под подпись в протоколе или в отдельном листе ознакомления. В листе 

ознакомления указываются дата, фамилия, имя, отчество родителя 

(законного представителя), его подпись и при необходимости краткий 

комментарий. В случае отказа от подписания составляется соответствующий 

акт. 

5.4. Копия протокола заседания Апелляционной комиссии вручается 

родителям (законным представителям) поступающего по их требованию. 

Выдача копии фиксируется в журнале выдачи документов. 

5.5. В срок, не превышающий одного рабочего дня, следующего за 

днем принятия решения, ответственный секретарь Апелляционной комиссии 

передает подлинник протокола заседания ответственному секретарю 

Приемной комиссии для учета при формировании пофамильных списков 

поступающих, рекомендованных к зачислению. Передача протокола 

осуществляется по акту приема-передачи. 

5.6. В случае принятия Апелляционной комиссией решения о 

целесообразности повторного проведения индивидуального отбора 

поступающего ответственный секретарь Апелляционной комиссии 

незамедлительно уведомляет об этом председателя комиссии по 

индивидуальному отбору, проводившей первичный отбор, и ответственного 

секретаря Приемной комиссии для организации повторного отбора в 

порядке, установленном пунктом 74 Порядка приема. 

5.7. Контроль за исполнением решения Апелляционной комиссии в 

части организации повторного отбора осуществляется председателем 

Апелляционной комиссии. В случае неисполнения или ненадлежащего 

исполнения решения председатель Апелляционной комиссии информирует 

об этом директора Школы для принятия мер дисциплинарного воздействия. 

6. Алгоритм действий члена апелляционной комиссии 

при проведении повторного индивидуального отбора 

6.1. При принятии Апелляционной комиссией решения о 

целесообразности повторного индивидуального отбора председатель 

комиссии назначает одного из членов Апелляционной комиссии для 

присутствия при проведении повторного отбора. Назначение оформляется 



8  

протокольным решением либо отдельным поручением председателя. 

6.2. Назначенный член Апелляционной комиссии обязан явиться в 

назначенное время в место проведения повторного индивидуального отбора. 

Его присутствие является обязательным условием правомерности 

проведения повторного отбора. 

6.3. В ходе повторного отбора назначенный член Апелляционной 

комиссии не участвует в оценивании творческих способностей и физических 

данных поступающего, не выставляет баллы, не влияет на решение комиссии 

по индивидуальному отбору. Его функция заключается в наблюдении за 

соблюдением процедуры отбора и фиксации соответствия проведения 

повторного отбора требованиям Порядка приема и Правил приема Школы.  

6.4. Назначенный член Апелляционной комиссии вправе делать 

письменные заметки о ходе отбора, фиксировать время начала и окончания 

отбора, состав присутствующих членов комиссии по индивидуальному 

отбору, соблюдение регламента, отсутствие вмешательства в процесс 

оценивания со стороны третьих лиц. 

6.5. По окончании повторного отбора назначенный член 

Апелляционной комиссии не позднее одного часа составляет краткое 

заключение о соблюдении процедуры отбора, которое подписывает и 

передает ответственному секретарю Апелляционной комиссии. Заключение 

приобщается к протоколу заседания Апелляционной комиссии, на котором 

было принято решение о повторном отборе. 

 

7. Ответственность членов апелляционной комиссии 

 

7.1. Члены Апелляционной комиссии несут персональную 

ответственность за объективность и обоснованность принимаемых решений, 

соблюдение требований законодательства об образовании, Порядка приема и 

настоящего Положения. 

7.2. Нарушением, влекущим дисциплинарную ответственность члена 

Апелляционной комиссии, признается: неявка на заседание комиссии без 

уважительной причины; отказ от участия в голосовании; разглашение 

сведений, ставших известными в ходе рассмотрения апелляции, включая 

персональные данные поступающих; оказание давления на других членов 

комиссии с целью склонения их к определенному решению; наличие 

конфликта интересов, о котором член комиссии не заявил самоотвод. 

8. Хранение документации апелляционной комиссии 

8.1. Секретарь Апелляционной комиссии обеспечивает формирование 

и надлежащее хранение документации комиссии в течение всего периода ее 

деятельности. 

8.2. По завершении приемной кампании ответственный секретарь 

формирует дело Апелляционной комиссии, в которое подшиваются: приказ о 
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создании и составе Апелляционной комиссии; журнал регистрации 

апелляций; все поступившие апелляции с приложенными к ним 

документами; протоколы заседаний Апелляционной комиссии; листы 

ознакомления родителей (законных представителей) с решениями комиссии; 

акты приема-передачи документов; переписка с Приемной комиссией и 

комиссиями по индивидуальному отбору; итоговый отчет о работе 

Апелляционной комиссии. 

8.3. Сформированное дело передается в архив Школы и хранится в 

течение пяти лет. По истечении срока хранения дело уничтожается в 

установленном порядке. 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом 

Школы, обязательным для исполнения всеми педагогическими и 

административными работниками, привлекаемыми к проведению приемной 

кампании. 

9.2. Положение вступает в силу с момента его утверждения 

директором Школы и действует до момента принятия нового Положения, 

разработанного в связи с изменением федерального законодательства. 

9.3. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

утверждаются приказом директора Школы после рассмотрения на 

Педагогическом совете. 

9.4. Текст настоящего Положения подлежит размещению на 

официальном сайте Школы в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» https://artschoolugorsk.ru  в составе документов, 

регламентирующих прием на обучение, не позднее чем за 14 календарных 

дней до начала приема. 

https://artschoolugorsk.ru/

